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QMM#9 2023-11-07

Formalia

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Motets hogtidliga dppnande
17:40

Val av motesordférande
Andrej Mildinovic kandiderar och valjs

Val av motessekreterare
Evelina Berg nomineras och valjs

Val av tva justeringsman, tillika rostraknare
Zak kandiderar och valjs
Seolli kandiderar och valjs

Adjungeringar
Ex och glenn och wraq far yttrandefrihet

Maotets behdriga utlysande
Utlystes 2023-11-01

Anmalan av 6vriga fragor
nej

Godkannande av dagordning
ja

Foregaende motesprotokoll
B QMM#8 2023-10-11 Signerat.pdf

Meddelanden

2.1.

QM [QlubbMastare]


https://drive.google.com/file/d/1plILgJcYQt2OeIK1sl7mfG7TI0XOOE8s/view?usp=sharing

o\l

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

Varit pa Sjoslaget, det var mysigt. Jag har tagit hand om min egen mentala
halsa genom att stanga av i ett par dagar under TentaP och aterhamta med
Aina. Ar nu tillbaka i matchen. Kuggat en till mattetenta. Ovéntat. Tagit en
mycket vacker bild med var nyaste Qmiskare Bellman. Presenterat en Qmisk
pub for halva Sveriges mest framgangsrika rymdforskare och en astronaut.
Forgaves forsokt fixa en trasig bastu. FOrsokt styra upp en del saker nu innan
den kommande, mycket intensiva, perioden. Snus <3

vQM [Vice Qlubbmastare]

Fylide ar. Sjoslaget var trevligt, lite av ett wake up call. Borjat ta tag i min
mentala halsa ocksa, ska traffa psykolog imorgon. Varit med barn,
SA-utbildning, akte dver halva stockholm med basta vice spritis och kdpte
alkohol till glennbastun #roadtrip#vicerules, slackt brander, planerat
uppkommande perioden

SkM [Skattmastare]
Raknat pengar, var pa SA utbildning.

SM [Spritmastare]
SM var sjuk, vice rules. Kopt sprit, snusat, fixat etikett grejer. Banger. Fatt in
nya seltzerna, verkar uppskatttade, vill fortfarande sammarbeta med oss.

Vice har gatt SA utbildning. Olprovning p& mandag.

Vice har vaktat Gotham, 16st sprit till bastun och snackat med barlingbo om
6l/ciderprovning pa mandag + avslutat etikett tavling om vi inte sa det sist.

DM [Dokumentmastare]
Skrivit saker.

NM [Natmastare]

Gjort mycket med QMISK servar. Merge request pa Rikards branch ar pagang
vantar pa approval: detta betyder alltsa att saker kommer handa.
Glennsittningshemsidan ar pa g upp. Skane. Nya hemsidan kommer snart.

IM [Inkdpsmastare]



o\l

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

Kopt plastglas till bastun. Gatt SA.

INM [Incestmastare]
Lagat mat. Incest.

KM [Koksmastare]
Snusat. Lagat mat. Gratit.

PM [Pyntmastare]

Hamtat nya marken. Kladbestallningen forhoppningsvis ar allt |6st. Knas med
slagganmarken har tagit slut, nya ar bestallda och pavag. Ska gora ny
markesbestallning snart for nyar och 6lmarken och blotet och natt mer. Vill

PrM [PR-mastare]
Postat event. Instagram event. Glennsittnings post.

VM [Vaktmastare]
Innebandypub nasta vecka kom annars do https://floorball.gmisk.com/

(ligger pa de fina nya servrarna // NM)

BA [Beskansvarig]
Har hangt med sin baska kompis Mille.

Ovriga [WraQ, Glenn, Ex, Adjungerade]
Kolla innat innan borjar peka utat vid problem.

Bordlagda arenden:

nej

Rapporter:

4.1.  KMR: Sas inte jattemycket viktigt. VPR kommer att 4ga rum pa en sondag i ar
igen pa grund av KMRs skumma regler dar alla maste godkanna storre
forandringar som dagandring for VPR. HDMI sladd trasig. Utbildning pa
alkoholfria drinkar, smaka valdigt sott. Tack for de som hjalpte till.

4.2.  Pubrdad: Missat pga viktigare mote om IN CoC


https://floorball.qmisk.com/

o\l

6.

4.3.  IN CoC: Sektionen vill inféra en uppférandepolicy. Se punkt langre ner pa
detta dokument.

Festformalia:
5.1.  Kommande fester
5.1.1.  Glensittningen 18/11: Borjar narma sig. Biljetter kommer snart.
Tanken ar interna anmalningar pa QMISK sidan och externa pa
hemsidan som Neo kirrar. Mail kommer till alla anmalda.
5.1.2.  Innebandypub: Det kommer bli superroligt.
5.1.3.  Inval: Kommer bli kul.

5.2. Festade fester

5.2.1.  Sjoslaget var E.P.LLK., QM var mad dronk, alla Qmiskare kom med
baten och var ndjda och beladtna. PR fick sin bild pa terminalen dock
med tva dagars forsening. Kul. Andrej fick deluxe hytt.

5.2.2. TG#1: Den var rolig.

5.2.3.  KistaKidzCaps: valdigt lyckat, kanske tidigare nasta ar. Lite
misskommunikation mellan namderna.

5.2.4.  GlennBastu 3/11: Bastun funkade inte. Yippie. Duscharna var varma
och mysiga. Slaggan ar gott. Bra stadning! Big shot out till 164 gang
som stannade sist och kérde hem allt till Zak. Gldmdes lite sprit men
det I6ste sig. Zak har sprit hemma fran bastun.

Besluts- och diskussionspunkter’

6.1. QM upplever att manga klagat ofta pa hur arbetsvilliga évriga medlemmar ar.
Det stammer att det ofta varit samma personer som ar de som ar mest villiga
att anmala sig frivilligt att hjalpa till och nu har bagaren runnit dver for vissa
av dessa personer. Det handlar inte om individer som aldrig arbetar eller
alltid sager nej utan att det skapats en gruppmentalitet av att “nagon annan
|6ser det” nar uppgifter delas ut eller problem upptacks. Detta behover
drastiskt andras om var gruppsammanhallning ska 6verleva och Qmisk ska
fortsatta arbeta som en effektiv grupp. Det finns ofta valida anledningar till
varfor vissa drar hem tidigt, inte hjalper till att stada, inte frivilligt tar andras
pass, eller tar sig ann andra uppmarksammade problem och uppgifter
sjdlvmant och nar det ar féoranmalt i god tid gar det att hitta ersattare. En
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6.2.

6.3.

tankestallare for samtliga ar dock att det man sjalv inte gor i slutandan alltid

blir en annan Qmiskares och kamrats uppgift att |6sa. Med det sagt behdver

aven det konstant klagandet genast upphdra om positiva férandringar och
bra gruppdynamik ska kunna aterfas. Ha aven i beaktan att mycket arbete
som sker inom ramen foér denna organisation endast upptacks nar saker gar

fel och i 6vrigt ar dolt for alla forutom nagra fa. Hur ska vi gora for att hitta en

bra vag framat?

Forslag pa l6sningar:

Notera om kan eller inte

Tanka om nagon annan Ioser det, sa blir det ndgon annans jobb??
Skriva reagera om du inte kan

Disk har poangsystem sa att man far tillrackligt med poang

Folk radda for hur stor insats som kravs nar ndgon ber om hjalp?
Utdka marskalk rollen till marskalk med extra hjalp pa vissa omraden?
Ex ar befriade fran jobb. Men far fortfarande hoppa in och jobba
pubbar och bli aktiv igen. Finns alltid mojligheter att exa och sen bli
aktiva igen.

Forr sparkades alla vid nyar och behévde be om att fa komma tillbaka,
QM, VQM och skattmastare fick vara kvar.

Bli mer tagg

Allt med tvang blir nog daligt i slutandan, antingen sa ar man aktiv och
staller upp och deltar och gor det. Det ska komma inifran att stélla
upp och gora saker.

Reagera pa meddelanden med lampligt vald emoji.

Fundera pa det, tdnk pa det sjalv, inre reflektion for att testa fram. Om
det blir varre eller samma sak, ta upp igen.

Tank pa hur vi vill att QMISK ska vara. Inre reflektion. Hur ska QMISK
och aktiva vara?

Vad motiverar dig?

WraQ-nominering Melik Atabeyli
Melik blev WraQ

WraQ-nominering Joppe
Joppe blev WraQ


https://docs.google.com/document/u/0/d/1DL6pqEBV4CF3vqSvxzptJkoDrptD-59O901gb9jauv0/edit
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6.4.

6.5.

6.6.

WraQ-nominering Corre
Corre blev WraQ

Staddag

Kanske dela upp staddagarna sa att man far varannan? Byta om inte kan ena
staddagen. Hjalper saledes att det blir mer effektivt arbete och alla kan stada
och jobba. Fredrik sa att det bor ga att infora. Ludvig funderar dven pa att
varje namnd far omrade att stada och viktigare att det skots och inte att alla
kommer. Mer detaljerad lista??

Réstning kring om halften ska stada eller inte har bordlagts.

IN CoC: IN CoC DRAFT Las igenom! Vi har fatt i uppgift att kommentera detta
utkast vilket kommer diskuteras pa nasta CoCKommité-mote.
- Kolla om vi som namnd fortfarande erhaller ratten att neka intrade till
folk fran vara event och pubar?
- Ar motet publikt eller ej?
- Borlagga in att utredningen ska bedrivas skyndsamt. Max tid?
- Overklagan: en vecka kort tid? THS bér kolla éver hur utredningen gatt
till, lagg till under dverklagan.

7.  Ovriga fragor

7.1.

Resultat feedback: QM och VQM. For fa svar for att urskilja nagon vettig bild
av Qmisks asikter, sarskilt vad géller Ex/Wraq. Den mottagna feedbacken i
formularet var mycket positiv, dock numerart liten. QM har aven mottagit
valdigt god feedback muntligt fran ett flertal personer inom de olika
medlemskategorierna. Overlag hégt fértroende och néjda Qmiskare. Oklart
om den faktiska bilden faktiskt ar sa positiv som framstalls av ovanstdende,
QM och vQM fastaller att det finns ett stort morkertal av personer som
antagligen har en neutral installning alternativt svagt positiv installning och
som antingen inte orkar svara pa formular eller kanner att deras asikt redan
framforts av andra. Det kommer ske en till sddan enkat om drygt 3 manader
for att jamfora om det blivit battre eller samre. Formular eller inte ar alltid
bade QM och vQM lyhoérda for alla asikter och idéer Qmisks medlemmar
framfor oavsett medlemskategori eller om det ar positiv eller negativ
feedback personen kommer med. Era asikter ar ovarderliga for oss!


https://docs.google.com/document/u/0/d/1plRpzFK6s4-eh1RYiRftmf9CyHO0AbEZR-NXwsYgd2I/edit
https://docs.google.com/document/d/1xW6JfKBmn3UlL1Uq1o524cIPoBPw-wztwy88WZeAMP8/edit?usp=sharing
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7.2. MrskR Mtrl Boomis Handbok:
https://drive.google.com/file/d/1hGeFwm1ptwd FTuB5WaqgpTG2u7WO9buM/
view?usp=drivesdk

8.  Slutformalia
8.1. Nasta mote
6/12-23

8.2. Motets avslutande

21:08
Motesordférande: Mdtessekreterare:
Andrej Miladinovic Evelina Berg
Justerare / ROstréknare: Justerare / ROstréknare:
Seolli Kim Zak Ora

Narvarolista:

Aktiva:

Evelina Berg
Tegar Bjorkdahl
Andrej Miladinovic
Mattias Ritze

Zak Ora

Samuel Sendek
Oscar Caddeo
Viktor Karlstrém


https://drive.google.com/file/d/1hGeFwm1ptwd_FTuB5WaqpTG2u7WO9buM/view?usp=drivesdk
https://drive.google.com/file/d/1hGeFwm1ptwd_FTuB5WaqpTG2u7WO9buM/view?usp=drivesdk
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Neo Nguyen
Moa Fredriksson
Emelie Olers
Antonia Walken
Ludvig Grim
Seolli Kim

Alex Kaufman
Rikard Johansson
Peter Patranika
Roy Evert Dolonius
Mille af Rolen
Rasmus Sjoberg
Simon Hedstrom

Ovriga:

Joppe Valck

Melik Atabeily
Marcus Séderlund
Wiki

Adrian Bostrom
David Lindqvist
Emelie Gartmon
Damstrom

Elias Holm
Cornelia Sundgqyvist
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Meddelanden

2.1.

QM [QlubbMastare]



https://drive.google.com/file/d/1plILgJcYQt2OeIK1sl7mfG7TI0XOOE8s/view?usp=sharing



2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

Varit pa Sjoslaget, det var mysigt. Jag har tagit hand om min egen mentala
halsa genom att stanga av i ett par dagar under TentaP och aterhamta med
Aina. Ar nu tillbaka i matchen. Kuggat en till mattetenta. Ovéntat. Tagit en
mycket vacker bild med var nyaste Qmiskare Bellman. Presenterat en Qmisk
pub for halva Sveriges mest framgangsrika rymdforskare och en astronaut.
Forgaves forsokt fixa en trasig bastu. FOrsokt styra upp en del saker nu innan
den kommande, mycket intensiva, perioden. Snus <3

vQM [Vice Qlubbmastare]

Fylide ar. Sjoslaget var trevligt, lite av ett wake up call. Borjat ta tag i min
mentala halsa ocksa, ska traffa psykolog imorgon. Varit med barn,
SA-utbildning, akte dver halva stockholm med basta vice spritis och kdpte
alkohol till glennbastun #roadtrip#vicerules, slackt brander, planerat
uppkommande perioden

SkM [Skattmastare]
Raknat pengar, var pa SA utbildning.

SM [Spritmastare]
SM var sjuk, vice rules. Kopt sprit, snusat, fixat etikett grejer. Banger. Fatt in
nya seltzerna, verkar uppskatttade, vill fortfarande sammarbeta med oss.

Vice har gatt SA utbildning. Olprovning p& mandag.

Vice har vaktat Gotham, 16st sprit till bastun och snackat med barlingbo om
6l/ciderprovning pa mandag + avslutat etikett tavling om vi inte sa det sist.

DM [Dokumentmastare]
Skrivit saker.

NM [Natmastare]

Gjort mycket med QMISK servar. Merge request pa Rikards branch ar pagang
vantar pa approval: detta betyder alltsa att saker kommer handa.
Glennsittningshemsidan ar pa g upp. Skane. Nya hemsidan kommer snart.

IM [Inkdpsmastare]





2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

Kopt plastglas till bastun. Gatt SA.

INM [Incestmastare]
Lagat mat. Incest.

KM [Koksmastare]
Snusat. Lagat mat. Gratit.

PM [Pyntmastare]

Hamtat nya marken. Kladbestallningen forhoppningsvis ar allt |6st. Knas med
slagganmarken har tagit slut, nya ar bestallda och pavag. Ska gora ny
markesbestallning snart for nyar och 6lmarken och blotet och natt mer. Vill

PrM [PR-mastare]
Postat event. Instagram event. Glennsittnings post.

VM [Vaktmastare]
Innebandypub nasta vecka kom annars do https://floorball.gmisk.com/

(ligger pa de fina nya servrarna // NM)

BA [Beskansvarig]
Har hangt med sin baska kompis Mille.

Ovriga [WraQ, Glenn, Ex, Adjungerade]
Kolla innat innan borjar peka utat vid problem.

Bordlagda arenden:

nej

Rapporter:

4.1.  KMR: Sas inte jattemycket viktigt. VPR kommer att 4ga rum pa en sondag i ar
igen pa grund av KMRs skumma regler dar alla maste godkanna storre
forandringar som dagandring for VPR. HDMI sladd trasig. Utbildning pa
alkoholfria drinkar, smaka valdigt sott. Tack for de som hjalpte till.

4.2.  Pubrdad: Missat pga viktigare mote om IN CoC



https://floorball.qmisk.com/



4.3.  IN CoC: Sektionen vill inféra en uppférandepolicy. Se punkt langre ner pa
detta dokument.

5.  Festformalia:
5.1.  Kommande fester
5.1.1.  Glensittningen 18/11: Borjar narma sig. Biljetter kommer snart.
Tanken ar interna anmalningar pa QMISK sidan och externa pa
hemsidan som Neo kirrar. Mail kommer till alla anmalda.
5.1.2.  Innebandypub: Det kommer bli superroligt.
5.1.3.  Inval: Kommer bli kul.

5.2. Festade fester

5.2.1.  Sjoslaget var E.P.LLK., QM var mad dronk, alla Qmiskare kom med
baten och var ndjda och beladtna. PR fick sin bild pa terminalen dock
med tva dagars forsening. Kul. Andrej fick deluxe hytt.

5.2.2. TG#1: Den var rolig.

5.2.3.  KistaKidzCaps: valdigt lyckat, kanske tidigare nasta ar. Lite
misskommunikation mellan namderna.

5.2.4.  GlennBastu 3/11: Bastun funkade inte. Yippie. Duscharna var varma
och mysiga. Slaggan ar gott. Bra stadning! Big shot out till 164 gang
som stannade sist och kérde hem allt till Zak. Gldmdes lite sprit men
det I6ste sig. Zak har sprit hemma fran bastun.

6.  Besluts- och diskussionspunkter’

6.1. QM upplever att manga klagat ofta pa hur arbetsvilliga évriga medlemmar ar.
Det stammer att det ofta varit samma personer som ar de som ar mest villiga
att anmala sig frivilligt att hjalpa till och nu har bagaren runnit dver for vissa
av dessa personer. Det handlar inte om individer som aldrig arbetar eller
alltid sager nej utan att det skapats en gruppmentalitet av att “nagon annan
|6ser det” nar uppgifter delas ut eller problem upptacks. Detta behover
drastiskt andras om var gruppsammanhallning ska 6verleva och Qmisk ska
fortsatta arbeta som en effektiv grupp. Det finns ofta valida anledningar till
varfor vissa drar hem tidigt, inte hjalper till att stada, inte frivilligt tar andras
pass, eller tar sig ann andra uppmarksammade problem och uppgifter
sjdlvmant och nar det ar féoranmalt i god tid gar det att hitta ersattare. En





6.2.

6.3.

tankestallare for samtliga ar dock att det man sjalv inte gor i slutandan alltid

blir en annan Qmiskares och kamrats uppgift att |6sa. Med det sagt behdver

aven det konstant klagandet genast upphdra om positiva férandringar och
bra gruppdynamik ska kunna aterfas. Ha aven i beaktan att mycket arbete
som sker inom ramen foér denna organisation endast upptacks nar saker gar

fel och i 6vrigt ar dolt for alla forutom nagra fa. Hur ska vi gora for att hitta en

bra vag framat?

Forslag pa l6sningar:

Notera om kan eller inte

Tanka om nagon annan Ioser det, sa blir det ndgon annans jobb??
Skriva reagera om du inte kan

Disk har poangsystem sa att man far tillrackligt med poang

Folk radda for hur stor insats som kravs nar ndgon ber om hjalp?
Utdka marskalk rollen till marskalk med extra hjalp pa vissa omraden?
Ex ar befriade fran jobb. Men far fortfarande hoppa in och jobba
pubbar och bli aktiv igen. Finns alltid mojligheter att exa och sen bli
aktiva igen.

Forr sparkades alla vid nyar och behévde be om att fa komma tillbaka,
QM, VQM och skattmastare fick vara kvar.

Bli mer tagg

Allt med tvang blir nog daligt i slutandan, antingen sa ar man aktiv och
staller upp och deltar och gor det. Det ska komma inifran att stélla
upp och gora saker.

Reagera pa meddelanden med lampligt vald emoji.

Fundera pa det, tdnk pa det sjalv, inre reflektion for att testa fram. Om
det blir varre eller samma sak, ta upp igen.

Tank pa hur vi vill att QMISK ska vara. Inre reflektion. Hur ska QMISK
och aktiva vara?

Vad motiverar dig?

WraQ-nominering Melik Atabeyli
Melik blev WraQ

WraQ-nominering Joppe
Joppe blev WraQ



https://docs.google.com/document/u/0/d/1DL6pqEBV4CF3vqSvxzptJkoDrptD-59O901gb9jauv0/edit



6.4.

6.5.

6.6.

WraQ-nominering Corre
Corre blev WraQ

Staddag

Kanske dela upp staddagarna sa att man far varannan? Byta om inte kan ena
staddagen. Hjalper saledes att det blir mer effektivt arbete och alla kan stada
och jobba. Fredrik sa att det bor ga att infora. Ludvig funderar dven pa att
varje namnd far omrade att stada och viktigare att det skots och inte att alla
kommer. Mer detaljerad lista??

Réstning kring om halften ska stada eller inte har bordlagts.

IN CoC: IN CoC DRAFT Las igenom! Vi har fatt i uppgift att kommentera detta
utkast vilket kommer diskuteras pa nasta CoCKommité-mote.
- Kolla om vi som namnd fortfarande erhaller ratten att neka intrade till
folk fran vara event och pubar?
- Ar motet publikt eller ej?
- Borlagga in att utredningen ska bedrivas skyndsamt. Max tid?
- Overklagan: en vecka kort tid? THS bér kolla éver hur utredningen gatt
till, lagg till under dverklagan.

7.  Ovriga fragor

7.1.

Resultat feedback: QM och VQM. For fa svar for att urskilja nagon vettig bild
av Qmisks asikter, sarskilt vad géller Ex/Wraq. Den mottagna feedbacken i
formularet var mycket positiv, dock numerart liten. QM har aven mottagit
valdigt god feedback muntligt fran ett flertal personer inom de olika
medlemskategorierna. Overlag hégt fértroende och néjda Qmiskare. Oklart
om den faktiska bilden faktiskt ar sa positiv som framstalls av ovanstdende,
QM och vQM fastaller att det finns ett stort morkertal av personer som
antagligen har en neutral installning alternativt svagt positiv installning och
som antingen inte orkar svara pa formular eller kanner att deras asikt redan
framforts av andra. Det kommer ske en till sddan enkat om drygt 3 manader
for att jamfora om det blivit battre eller samre. Formular eller inte ar alltid
bade QM och vQM lyhoérda for alla asikter och idéer Qmisks medlemmar
framfor oavsett medlemskategori eller om det ar positiv eller negativ
feedback personen kommer med. Era asikter ar ovarderliga for oss!



https://docs.google.com/document/u/0/d/1plRpzFK6s4-eh1RYiRftmf9CyHO0AbEZR-NXwsYgd2I/edit

https://docs.google.com/document/d/1xW6JfKBmn3UlL1Uq1o524cIPoBPw-wztwy88WZeAMP8/edit?usp=sharing



7.2. MrskR Mtrl Boomis Handbok:
https://drive.google.com/file/d/1hGeFwm1ptwd FTuB5WaqgpTG2u7WO9buM/
view?usp=drivesdk

8.  Slutformalia
8.1. Nasta mote
6/12-23

8.2. Motets avslutande

21:08
Motesordférande: Mdtessekreterare:
Andrej Miladinovic Evelina Berg
Justerare / ROstréknare: Justerare / ROstréknare:
Seolli Kim Zak Ora

Narvarolista:

Aktiva:

Evelina Berg
Tegar Bjorkdahl
Andrej Miladinovic
Mattias Ritze

Zak Ora

Samuel Sendek
Oscar Caddeo
Viktor Karlstrém



https://drive.google.com/file/d/1hGeFwm1ptwd_FTuB5WaqpTG2u7WO9buM/view?usp=drivesdk

https://drive.google.com/file/d/1hGeFwm1ptwd_FTuB5WaqpTG2u7WO9buM/view?usp=drivesdk



Neo Nguyen
Moa Fredriksson
Emelie Olers
Antonia Walken
Ludvig Grim
Seolli Kim

Alex Kaufman
Rikard Johansson
Peter Patranika
Roy Evert Dolonius
Mille af Rolen
Rasmus Sjoberg
Simon Hedstrom

Ovriga:

Joppe Valck

Melik Atabeily
Marcus Séderlund
Wiki

Adrian Bostrom
David Lindqvist
Emelie Gartmon
Damstrom

Elias Holm
Cornelia Sundgqyvist
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